///I/ ///\_“

///I//l//,

//I/,le//,
]/////lmv
\ /

R\ \

~
d
— g\ ;

\

/4 M/I///

s

//l//&/l///

mw Com )
o ////I///

y G\ 4//|///

)

///I//,//lzzi

LONDoﬁ ‘DRY GIN

INFUSED WITH BRAZIL

NOSSO JEITO DE SER

CULTURA ARAPURU




SOMOS MAIS QUE UMA INDUSTRIA DE BEBIDAS
ARTESANAIS NO BRASIL.

TRADUZIMOS O NOSSO CHAMADO PESSOAL EM UMA EMPRESA GUIADA
POR UM PROPOSITO. UM GRUPO DE PESSOAS QUE BUSCA, ALEM DE
PROMOVER AS SUAS MARCAS, AGIR COM INTEGRIDADE E OFERECER

AS SUAS FORCAS A SERVICO DE UM BEM NA SOCIEDADE.



OS NOSSOS VALORES E ATITUDES ESTAO INSPIRADOS
PELO MOVIMENTO GLOBAL DE UMA NOVA ECONOMIA.

ACREDITAMOS NO MODELO DE CAPITALISMO CONSCIENTE E NA RESPONSABILIDADE
DAS EMPRESAS DE IMPACTAR POSITIVAMENTE AS PESSOAS E A SOCIEDADE.

Start-up / MPE

CAPITALISMO
CONSCIENTE®
BRASIL

EU APOIO




T NOSSO JEITO DE SER

E COMO SOU EU, O GIN ARAPURU?
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EU TENHO UM CLIMA DE CONEXOES AUTENTICAS COM COMUNICACAO
HONESTA E DIRETA. NO MEU DIA DIA VALORIZO A COLABORACAO,
QUE PROMOVE A CRIATIVIDADE E CONTRIBUICAO INDIVIDUAL.

AS PESSOAS DO MEU TIME ME DESCREVEM DE TER COMPROMISSO
DE CRESCER E TRANSFORMAR OS INDIVIDUOS E A SOCIEDADE.

DEIXA EU TE CONTAR O POR QUE EU EXISTO E QUAL E MEU PROPOSITO
NO MUNDO.
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NOSSO JEITO DE SER

PROPOSITO QUE CELEBRA O QUE TEMOS
DE MELHOR EM NOS.

NASCEMOS PARA DESTILAR, HARMONIZAR E CELEBRAR O SABOR UNICO DA ESSENCIA BRASILEIRA.

A ESSENCIA BRASILEIRA, PARA NOS, E O QUE NOS COMO POVO BRASILEIRO FAZ UNICOS.

ALQUIMIA E TRANSFORMACAO QUE NOS INSPIRA A PROMOVER AS VIRTUDES BRASILEIRAS
E TRAZER UM NOVO SIGNIFICADO AO ORGULHO E RECONHECIMENTO DA NOSSA CULTURA.
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RO NOSSO JEITO DE SER

VISAO E MISSAO QUE ELEVAM A
CAPACIDADE DE CRIAR OUTRO FUTURO.
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BUSCAMOS INSPIRACAO NA ARTE E CULTURA BRASILEIRA EM TUDO
QUE FAZEMOS - PRODUTOS, ACOES E CONTEUDOS. POR TERMOS UM

COMPROMISSO COM A YALORIZACAO DAS GENTES DO BRASIL, ESTAMOS

DANDO APOIO AS SUAS TRADICOES E EXPRESSOES ARTISTICAS.
INVESTIMOS 10% DO NOSSO LUCRO ATRAVES DO ARAPURU APOIA, UMA

PLATAFORMA PARA INCENTIVAR MULTIPLAS VOZES DA NOSSA BRASILIDADE:
DA ARTE POPULAR A COQUETELARIA.
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NOSSO JEITO DE SER

PARA NOS, O JEITO DE AGIR E MUITO IMPORTANTE TAMBEM.

REALIZAMOS NOSSO TRABALHO COM ACOES
EMBASADAS EM VALORES FORTES.

VEM COMIGO QUE VOU TE CONTAR MAIS SOBRE OS NOSSOS VALORES.
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NOSSO JEITO DE SER

ESTES VALORES CRIAM CAMPO QUE SUSTENTA A
NOSSA BUSCA POR RESULTADOS INCRIVEIS.

CELEBRAR A ESSENCIA BRASILEIRA SIGNIFICA PRIMEIRAMENTE CELEBRAR AS PESSOAS.

CRIAR UM NOVO FUTURO COM ORGULHO DE QUEM SOMOS, SIGNIFICA RECONHECER A -
VERDADE DO OUTRO E SE CONECTAR DE FORMA AUTENTICA, NO PRESENTE.
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NOSSO JEITO DE SER

TRANSPARENCIA COMO BASE PARA CONFIANCA
E SEGURANCA.

VALORIZAMOS A TRANSPARENCIA EM NOSSAS REUNIOES, NO PROCESSO DE TOMADA DE DECISOES,
BEM COMO EM TORNAR AS INFORMAGCOES FINANCEIRAS DA EMPRESA ACESSIVEIS A TODOS.

ACREDITAMOS QUE A TRANSPARENCIA E UM PILAR IMPORTANTE DE UMA CULTURA EMPRESARIAL
SAUDAVEL E CONFIANTE.
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NOSSO JEITO DE SER

CONEXOES AUTENTICAS COM
COMUNICACAO HONESTA E DIRETA.

CRIAMOS REUNIOES PARA APRENDERMOS A NOS CONECTARMOS
DE FORMA AUTENTICA, VULNERAVEL E COM UMA ESCUTA MAIS
PROFUNDA. ESTAMOS COMPROMETIDOS EM RESOLVER NOSSOS

DESAFIOS INTERPESSOAIS POR MEIO DE UMA COMUNICACAO
HONESTA E GENTIL.
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ACREDITAMOS QUE EQUIPES ALTAMENTE COLABORATIVAS GERAM OTIMOS RESULTADO
PROMOVEMOS A CRIATIVIDADE E A CONTRIBUICAO PROATIVA SAINDO DOS LIMITES DAS
DESCRICOES DAS FUNCOES DE CADA UM.



NOSSO JEITO DE SER

COMPROMISSO EM CRESCER E TRANSFORMAR.

ESTAMOS COMPROMETIDOS COM O CAMINHO DO CRESCIMENTO PESSOAL, PRONTOS PARA RECEBERMOS
FEEDBACK E PRATICARMOS A INTROSPECCAO SOBRE OS NOSSOS PROPRIOS PONTOS CEGOS.

NAO APENAS TRABALHAMOS NA TRANSFORMACAO INTERNA, COMO TAMBEM ESTAMOS CONECTADOS
COM AS ACOES VOLTADAS PARA O PROPOSITO TRANSFORMACIONAL DE NOSSA EMPRESA PARA
GERAR IMPACTO NO MUNDO.
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NOSSO JEITO DE SER

HONRAMOS TODOS OS NOSSOS
STAKEHOLDERS.

CONSTANTEMENTE, ANALISAMOS A NOSSA REDE DE STAKEHOLDER E
REVISAMOS ACOES PARA VALORIZARMOS OS MEMBROS DA NOSSA

EQUIPE, SUAS FAMILIAS, OS NOSSOS CLIENTES, FORNECEDORES, A
SOCIEDADE E A TERRA.
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NOSSO JEITO DE SER

DESENHO ORGANIZACIONAL QUE PROMOVE
A NOSSA FORMA DE SER.

DEFINIMOS OS NOSSOS PAPEIS INDIVIDUAIS PARA PROMOVER CRIATIVIDADE COM RESPONSABILIDADE,
CHAMAMOS ISSO DE AUTOCRACIA DISTRIBUIDA.

HIERARQUIAS COM PODER IMPLICITO PARA NOS NAO FAZEM SENTIDO, ASSIM DEIXAMOS EXPLICITO
A NOSSA INTERACAO, PARA CRIAR UM AMBIENTE HARMONICO QUE RESPEITA A EXPRESSAO INDIVIDUAL.

h] 15 /16



‘///I///I///x“

//I//l//,

—

///I/ QRN

]//ﬂ

/////I///

@R\
\

\

///]////l/,

L]

LONDON DRY GIN
INFUSED WITH BRAZIL

1 //I///

0/ //,//l//,

/]/(
\

—

///]// l///

//] 4_ //I///

//l//,//lzzl

ESTES SOMOS NOS DO

=
[
N
<
™.
o
-
O
>
=
=
a.
<
™.
<




